Schulinfo der Grundschule Tartsch

Schuljahr 2023/2024




Werte Eltern!

Wir Lehrpersonen der Grundschule Tartsch mdchten
mit dem Schulprogramm unsere Arbeitsweise
transparent machen und Ihnen unsere didaktischen
Schwerpunkte bekannt geben.

Wir bemuhen uns um einen abwechslungsreichen
und zeitgerechten Unterricht und wollen den
individuellen Anforderungen der Kinder gerecht

werden und sie dabei in ihren FGhigkeiten starken.
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Anschrift der Schulstelle

Schulsprengel Mals
StaatsstraBe 13
39024 Mals

Telefon/Fax; 0473/831172
E-Mail; ssp.mals@schule.suedtirol.it
Homepage: www.ssp-mals.it

Direktorin: Dr. Schonthaler Doris

Direktorstellvertreterin: Rinner Salbrina

Grundschule Tartsch
Tartsch 84
39024 Mals

Telefon: 0473/835203

E-Mail; gs.tartsch@schule.suedtirol.it
Homepage: www.ssp-mals.it/gstartsch/

Schulleiterinnen: Winkler Ursula und Moriggl Gudrun



mailto:ssp.mals@schule.suedtirol.it
mailto:gs.tartsch@schule.suedtirol.it
http://www.ssp-mals.it/gstartsch/

Lehrpersonen und Facher der Klassen

Lehrpersonen Facher Klassen
Winkler Ursula Deutsch, Ku/Te, 1./2.
Musik, GGN
Ku/Te 3./4./5.
Moriggl Gudrun Mathematik, 1./2.
Bew./Sport
Mathematik, 3
GGN '
Garber Karin Mathematik, 4./5.
Englisch
Donner Lara Deutsch, Sport, 3./4./5.
Musik
GGN
4./5.
Hitter Anita Religion 1.-5.
Marandola Italienisch 1.-5.

Gianfranco




Organisatorisches zum Schuljahr
2023/2024

An der Grundschule Tartsch findet ein taglicher Prasenzunterricht
am Vormittag von 07:45 bis 12:35 Uhr statt. Der
Nachmittagsunterricht am Dienstag dauert von 13:40 bis 15:40 Uhr.

1./2. Klasse: um 7:45 Uhr ftreffen sich die Kinder vor dem

Haupteingang.

3./4./5. Klasse: um 7:45 Uhr treffen sich die Kinder an der Tur des

Pausenhofes.

Die Kinder verlassen das Haus durch den Eingang, durch welchen

sie gekommen sind.



Allgemeine Hygiene- und
SicherheitsmaBnahmen

Die Covid — MaBnahmen der letzten Jahre wurden weitgehend
aufgehoben und das heurige Schuljahr kann ganz normal starten.
Das kann sich aber auch wieder dndern.

Bei Symptomen wie Fieber (37,5), starker Husten, haufiges
Erbrechen, Verlust des Geschmacks und/ oder Geruchssinns,
intensive Kopfschmerzen, ein positiver, diagnostischer Nachweis,
darf das Schulgebdude nicht betreten werden.

Bei Erkdltung muss eine FFP2 Maske getragen werden. Bitte in der
Schultasche eine deponieren.

Ausfloge durfen gemacht werden, vorausgesetzt ist das Einhalten
der SchutzmaBnahmen der jeweiligen Einrichtungen. Bei Fahrten
mit offentlichen Verkehrsmitteln muss eine FFP2 Maske getragen
werden.

Abstdnde, hdufiges Hadndewaschen, desinfizieren, wenn maglich

und LUften werden aber beibehalten.



Unser Dreijahresthema

Im Schuljohr 2023/24 beziehen sich alle Schulstellen des
Schulsprengels Mals in ihrer Erziehungs- und Bildungsarbeit auf das

Dreijahresthema:




Leitgedanken und Ziele zum Jahresthema

,Lesen ist ein groBes Wunder.

Was hast du vor dir, wenn du ein Buch aufschidgste Kleine,
schwarze Zeichen auf hellem Grunde. Du siehst sie an, und sie
verwandeln sich in klingende Worte, die erz&hlen, schildern,

belehren.”

Marie von Ebner-Eschenbach o. J. [*1830, 11914]

Das groBe Wunder Lesen bildet den Schwerpunkt unserer
Dreijahresplanung, die mit dem Schuljahr 2023/24 beginnt und
2024/25 und 2025/26 weitergefUhrt wird.

Lesen ist eine Fahigkeit, die nicht nur fUr den schulischen Erfolg
unserer Schuleriinnen von groBer Bedeutung ist, sondern auch for
ihre persdnliche, emotionale und kognitive Entwicklung. Lesen ist
weit mehr als nur das Zusammensetzen von Buchstaben zu Wortern
und Satzen; es spielt eine zentrale Rolle in der Bildungsentwicklung
von Kindern. Lesen erdffnet eine Welt voller Moglichkeiten und

schafft die Grundlage fUr ein lebenslanges Lernen.

Lesen ist auch deshalb ,,ein groBes Wunder", weil Kinder dadurch
sich nicht nur im Alltag zurechtfinden und ihr Wissen erweitern,
sondern auch ihre Fantasie und Kreativitdt entfalten kdnnen.

BUcher ermdglichen es, in andere Welten einzutauchen, neue



Perspektiven kennenzulernen und so das Verstdndnis fur die Welt

und ihre Zusammenhdnge zu vertiefen.

Kinder, die frUhzeitig lernen, sicher zu lesen, haben in der Regel
weniger Probleme beim Verstehen von komplexen Texten und sind
besser in der Lage, ihre eigenen Gedanken und ldeen schriftlich
auszudricken. Daher ist es von groBer Bedeutung, dass wir unseren
Schulern:innen schon fruh die Freude am Lesen vermitteln und sie
dabei  unterstUtzen, ihre Lesekompetenz  (Lesefertigkeit,
Lesegeldufigkeit, Text- und Sinnverstdndnis) kontinuierlich zu

verbessern.

Der Fokus auf das Lesen im Rahmen unseres Dreijahresplans tragt
nicht nur dazu bei, dass unsere Kinder erfolgreich in der Schule
sind, sondern auch, dass sie sich zu kritischen und
aufgeschlossenen Persdnlichkeiten entwickeln, die bereit sind, sich

aktiv an unserer Gesellschaft zu beteiligen.

Im Laufe des Schuljahres 2023-24 planen wir folgende AktivitGten
und Projekte, um bei unseren Schilern:innen die Lesekompetenzen

und die Freude am Lesen zu steigern:

-10-



Initiativen zum Jahresthema

Auch in den ndchsten 3 Jahren werden wir im Rahmen des
Moglichen unterrichtsbegleitende MaBnahmen durchfUhren, um
die Lerninhalte zu veranschaulichen und zu vertiefen. Zu diesen
Aktivitdten zdhlen sdmtliche Lehrausgdnge und Lehrausflige.
Einerseits sollen diese Aktivitdten den Unterricht lebendiger und
anschaulicher machen, andererseits bieten sie auch eine gute
Gelegenheit fUr soziales Lernen und zum Kennenlernen von
Besonderheiten in Kultur und Natur.

1. Bilderbuchkino
Vorlesestunden der Lehrpersonen/Kinder/Eltern
Antolin

Buchprdsentationen

o M 0N

Sachtexte lesen, verstehen uns sich kreativ damit
auseinandersetzen

Lesestunde in der Bibliothek (Tag der Bibliotheken 24.10.2023)
Adventsgeschichte und Adventskalender

Eine Mdarchenerzdhlerin besucht uns

0 0 N o

KlassenlektUre

10. Lesetexte mit Arbeitsauftrdgen

11. Leseecken/ Leseoasen in den Stockwerken

12. Lesenacht in Schlinig (Pflichquote)

13. Leseabenteuer- Spaziergang (Schatzsuche in der Schule
oder im Freien)

14. Lese- Schreibwerkstatt (Pflichtquote)

15. Lesekoffer

-11 -



16. Lesen an besonderen Orten

17. Hortexte horen
18. Rollenspiele
19. Autorenlesung

20. 23.04.2024: Welttag des Buches als besonderen Tag

gestalten.

Alle Tatigkeiten werden so geplant, dass die Interessen aller
Schulergruppen angesprochen werden und deren Horizont

erweitert wird.

Wir laden Sie, geschdtzte Eltern herzlich ein, sich mit uns
gemeinsam dem groBen Wunder ,Lesen” zu ndhern, indem Sie
lhren Kindern zuhause vorlesen, Uber Bucher sprechen und die

Leseinteressen lIhrer Kinder unterstUtzen.

Wir bedanken uns herzlich bei allen Eltern fUr die UnterstUtzung in

der Umsetzung unserer konkreten MaBnahmen.

-12 -



Unterrichtsbegleitende Veranstaliungen

Angebot Zeit Kernunterricht
Herbstausflug:
Spiel und SpaB im Avingatal 26.09.2023 K
Taufers
Besuch der Bibliothek Mals 24.10.2023 K
Interne RGumungsubung Oktober K
Theater in Mals: Ente, Tulpe, 04.12.2023 K
Tod
Schule trifft Wintersport: 11.12.- K
Skikurs 14.12.2023
Eine Mdarchenerzahlerin 21.12.2023 K
besucht uns
Kinderkino in der Schule 09.02.2024 K
Exkursionen (BunkerfGhrung, anzidhri K
StadtfUhrung Glurns,...) ganzanng
Verkehrserziehung o K
(FahrradfUhrerschein) )
Autorenlesung 3 K
Fahrt nach Rom April K
Tag des Buches 23.04.2024 K
Maiausflug: Archeopark 09.05.2024 K
Schnalstal
Sport- und Spielefest 17.05.2024
Besuch der Mittelschule
Mals Juni K
5. Klasse
Baumfest 2 5.06.2024 K
Tierschutzverein Vinschgau Juni K

-13-




Wahlbereich 2023/24 der Grundschule Tartsch

Diese Angebote finden immer am Donnerstag statt!

Uhrzeit | Zeitraum Angebot | Teilnehmer Lernziele
Besichtigung des
5h Eisenbahnwelt Eisenbahnmuseums
Kostenbet ird
14.09. | (Kosenberagwid |7 5 K|asse |
(12:35-17:35) gegeben) Spielen auf dem
Spielplatz
Schwimmkurs Freude am
und Schwimmen Schwimmen
im Hallenbad entdecken; Angst vor
21.09. quérdz'e Knlgdger dem Wasser
-und s. abbauen;
5 28.09. Klasse ist die verschiedene
3h 32;“'5?1 05.10. Teilnahme am 2.-5. Klasse Schwimmtechniken
(insg.17,5h) 12.10. Schwimmkurs erlernen und
19.10. verbindlich. verbessern.
Kostenbeitrag fur den
Schwimmkurs und das Spiel und Spal3 im
Schwimmen wird noch Wasser
bekannt gegeben
Spiele,
. Kastanienbraten und
3h 26.10. Kastanienfest | 1.-5. Klasse Essen auf dem
Tartscher Biihel
Gedichte, Lieder
lernen, Laternen
Martiniwerkstatt basteln.
5h 09.11. und 1.-5. Klasse Martinslegende
Laternenumzug horen.
Laternenumzug
durch das Dorf.
Verschiedene
16.11. Tanzarten und Tanze
3x2h " kennenlernen;
30.11. Choreografien
einlernen.
07.12. Ad Vorbereitungen und
~3x2h 14.12. vgnt am 1.-5 Klasse Mitgestaltung an der
(insg. 6h) 5 Bichl Veranstaltung
So. 17.12. LAdvent am Bichl®.
ot 11.01. ] Te>:(te Iesef[n;
(ms);_ 6h) 18.01. Lesewerkstatt | 2.-5. Klasse ef%?dgmpfnznz
25.01. Lesefreude wecken.
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Das Klettern in der
Halle Giben; sich an

3x 07.03. Regeln halten; Motorik
3h 30min 14.03. Bouldern | 2.-5. Klasse | und Geschicklichkeit
(insg.10,5h) trainieren; Umgang mit
21.03. den eigenen Kréften
und Ressourcen.
Kennenlernen von
Brettspielen;
3x2h 04.04. Spielanleitungen
(insg. 6h) 11.04. Gesellschaftsspiele | 1.-5. Klasse | lesen und verstehen;
9: 18.04. an Regeln halten;
soziale Kompetenz
steigern.
Maiausflug Verschiedene
5h Archeopark Aspekte des Lebens
(12:35-17:35) Schnalstal in der Zeit von Otzi
' ' 09.05. (dieses Wahlangebot | 1,-5, Klasse kennenlernen;
wir starten bereits Mig&iﬂﬁ'gg unser experimentelle
in der Frih. verbindlich) Akt|V|taten SOWie
Kostenbeitrag ca. 10€ praktische Arbeiten.
Klettergarten Angste tiberwinden;
Allitz Geschicklichkeitstrain
5h 16.05. 2.-5. Klasse ing; Vertrauen in sich
Kostenbeitrag wird selbst starken
noch bekannt gegeben )
Baustein in der Ablaufe im
Flrstenburg Bienenvolk und
5h 23.05. _Die Welt der 2.-5. Klasse | eren Produkte
Bienen* kennenlernen.
AuBerordentliches Angebot
Uhrzeit | Zeitraum Angebot | Teilnehmer Lernziele
Spiel und Spaf3
Sa. 02.03. mit der Instrumer}[teiltwergen
Musikkapell - VOrgeste Una
an (14.00-18.00 usikkapelle | 1.-5. Klasse kénnen ausprobiert
h (GS Mals und d
Uhr) Probelokal der weraen.
Musikkapelle)
Erlebnisnacht in
17:30-08:30 03.05. Schlini ark
(7 ) md- o 5 Klasse Starkung der
(insg. 9h) 04.05. Kostenbeitrag wird Sozialkompetenz.

noch bekannt
gegeben

Terminverschiebungen aus organisatorischen Griinden werden vorbehalten!
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Lernberatung/Sprechtage

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist eine unerldssliche
Voraussetzung  fur eine  erfolgreiche  Erziehungs-  und
Unterrichtstatigkeit in der Schule. Die Zusammenarbeit baut im
Wesentlichen auf:

die gemeinsamen Sprechtage/ Sprechnachmittage
die individuellen Sprechstunden (nach Vereinbarung)

die schriftichen Mittellungen und Informationen.

Auch in diesem Schuljahr wollen wir die Eltern regelmdaBig Uber die
Lernentwicklung der Schuler informieren. Dazu laden wir Sie zu
folgenden Terminen ein:

29.11.2023 und 18.03.2024
Elternsprechtage:

Lernberatungsgesprdch: | 1x pro Semester mit Schiler/innen

Weiteres bieten wir lhnen noch die Mdoglichkeit, sich bei Bedarf
nach telefonischer oder schrifficher Vereinbarung zu einer
persénlichen Sprechstunde anzumelden.

16




Unterrichtsverkurzungen

Am ersten Schultag (5.09.2023), am letzten Schultag (14.06.2024),
am 5. Dezember 2023 (Nikolausumzige) und am Unsinnigen
Donnerstag (08.02.2024) finden voraussichtlich
Unterrichtsverkdrzungen statt. Die Schule endet dann um 10:00 Uhr.

Am 19. 02. 2024 beginnt der Unterricht um 08:50 Uhr. Am Tag zuvor
nehmen die Kinder am traditionellen Scheibenschlagen teil. Diese
Stunde wird beim Herbstausflug eingebracht.

Am 16.10.2023 findet fUr die Lehrpersonen des Schulsprengels Mals
ein Paddagogischer Tag statt. Fur die Schuler und Schulerinnen
entfallt an diesem Tag der Unterricht.

Die Nachmittagsschule startet am Dienstag 19. 09. 2023 und endet
am Dienstag 04. 06. 2024. FUr die 1. Klasse endet der
Nachmittagsunterricht bereits am 28.05.2024.

17



Vertreter*innen im Schulrat

Elternvertreter*innen im Klassenrat

In einem Schuljahr finden in der Regel zwei Sitzungen mit den
Elternvertreter*innen statt. Zu diesen Sitzungen werden auch alle
Eltern und Erziehungsberechtigte der jeweiligen Klasse schriftlich
eingeladen.

1./2. Klasse Egger Alexandra, Kaserer Sonia

3./4./5. Klasse Agetle Manuela, Wielander Severine

18



/ustandigkeiten der
Mitbestimmungsgremien

gemdanB Landesgesetz vom 18.10.1995, Nr. 20
gemdB D.P.R. 249/1998

Schulversuche zur Autonomie der Schulen

Gremium Zusammensetzung Aufgaben
Klassenrat Direktor (Vorsitz) Ausarbeitung von Vorschldgen
zur Erziehungs- und
Alle Lehrer der Klasse Unterrichtstatigkeit (Teil des

Zwei Elternvertreter schulprogrammes)

Vorschlage hinsichtlich von

Zwei Schulervertreter (nur . A
FUrsorgeinitiativen

Oberschule)
Forderung der gegenseitigen
Kontakte zwischen Lehrern, Eltern
und Schulern

Behindertenbetreuer und -
Erzieher (ohne Stimmrecht)

DisziplinarmaBnahmen gegen

unter Einbeziehung aller Eltern Schiler
und Schuler (nur Oberschulen)

Anpassung der Schulercharta an
die entsprechende Realitat

Planung und Vorbereitung
besonderer Projekte fUr die Klasse

Beratungen in den von der
Schulordnung vorgesehenen

Fallen
bei alleinigen Anwesenheit des

Direktors und der Lehrpersonen
(sowie Behindertenbetreuer

und -erzieher ohne Stimmrecht) | Koordinierung der
Unterrichtstatigkeit

FacherUbergreifende
Zusammenarbeit

Beurteilung der Schiler in den
Jahresabschnitten und am

19




Jahresschluss

Offentlichkeit der
Klassenratssitzungen mit den
Elternvertretern und
Elternvertreterinnen:

In einem Schuljahr finden in der
Regel zwei Sitzungen mit den
Elternvertretern und
Elternvertreterinnen staftt. Zu
diesen Sitzungen werden auch
alle Eltern und
Erziehungsberechtigten der
jeweiligen Klasse Uber das
Mitteilungsheft schriftlich
eingeladen.

Schulerrat

(an
Oberschulen)

Die in die Klassenrate
gewdhlten Schulervertreter (2
je Klassen)

Die in den Schulrat gewdhlten
Schulervertreter

Vorschlage und Gutachten for
die Planung und Organisation des
Schulbetriebes

Erstellung des eigenen
Jahresarbeitsprogrammes
(Genehmigung durch den
Schulrat)

Beteiligung an der DurchfGhrung
der Wahl der SchUlervertreter in
den Schulrat

Elternrat

Die in die Klassenrate
gewdhlten Elternvertreter (2 je
Klasse)

Die in den Schulrat gewdhlten
Elternvertreter

Vorschldge und Gutachten fir
die Planung und Organisation des
Schulbetriebes (Schulversuch zur
Autonomie der Schulen)

Vorschldge zur Elternarbeit und
Elternvorbildung sowie zur
Zusammenarbeit "Schule-
Elfernhaus”

Erstellung des eigenen
Jahresarbeitsprogrammes
(Genehmigung durch den
Schulrat)

Wahl des Vertreters der Schule in
den Landesbeirat der Eltern

Beteiligung an den DurchfUhrung
der Wahl der Schulervertreter in
den Schulrat

20




Lehrerkollegiu
m

Direktor (Vorsitz)

PlanmdaBige und
auBerplanmdaBige Lehrer der
Schule (einschlieBlich den
technisch-praktischen Lehrern
und Lehrern fur angewandte
Kunst)

Behindertenbetreuer und -
erzieher (ohne Stimmrecht)

Zu den Sitzungen kdnnen
ebenso der Vorsitzende des
Schulrates, der Vorsitzende des
Elternrates und der Vorsitzende
des Schulerrates eingeladen
werden (Teilnahme ohne
Stimmrecht).

BeschlUsse zur didaktischen
Tatigkeit

Ausarbeitung des
Erziehungsplanes der Schule
(muss vom Schulrat genehmigt
werden)

Genehmigung des eigenen
Jahrestatigkeitsplanes

Periodische Bewertung des
gesamten Ablaufes der
Unterrichtstatigkeit

Planung der Foérderung fur Schuler
mit geringem Lernerfolg oder
auffalligem Verhalten

Auswahl der SchulbUcher und der
Lehrmittel

Planung von
Fortbildungsinitiativen und von
Schulversuchen

Wahl von drei Lehrpersonen als
Mitarbeiter des Direktors

Wahl der Mitglieder des
Dienstbewertungskomitees

Wahl der Lehrervertreter im
Schulrat

PrOfung der Vorschldge des
Eltern- bzw. des Schulerrates

Gremium

Zusammensetzung

Aufgaben

Komitee zur
Dienstbewertun
g der Lehrer

Direktor (Vorsitz)

drei Lehrervertreter (das
Lehrerkollegium wdahlt drei wirkliche
und drei Ersatzmitglieder)

Bewertung des von den Lehrern
wdhrend der Probezeit geleisteten
Dienstes

Dienstbewertung auf Ersuchen von
Lehrpersonen

Schulrat

Direktor
21
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Schulsekretar

Sechs Elternvertreter (an den
Oberschulen drei Eltern- und drei
Schulervertreter) - aus den
Elfernvertretern wird der Vorsitzende
gewdahlt

Sechs Lehrervertreter

Es kénnen zwei schulexterne
Mitglieder kooptiert werden.

Haushaltsvoranschlages, der
Haushalts&nderungen,
Fondsumbuchungen und Behebungen
aus dem Reservefonds sowie
Genehmigung der
Jahresabschlussrechnung

Festlegung der Kriterien und
Modalit&ten hinsichtlich der
Verwaltung des Vermdgens und der
Verwendung der Geldmittel fur den
Schulbetrieb

Festsetzung von Beitr&gen zu Lasten
der Schuler

Abschreibung von SchulbUchern

Wahl der Mitglieder des
Vollzugsausschusses

Organisation und Planung des
Schulbetriebes, insbesondere:

Festsetzung des Stundenplanes (FUnf-
oder Sechs-Tage-Woche)

Eigene Geschdaftsordnung,
Schulordnung, Bibliotheksordnung

Organisationsplan der
schulergdnzenden und
schulbegleitenden MaBnahmen)

Festlegung der Kriterien fUr die
Ausarbeitung und Umsetzung des
Erziehungsplanes der Schule,
Genehmigung des vom
Lehrerkollegium vorgeschlagenen
Erziehungsplanes

Festlegung von Richtlinien fUr das
Jahresprogramm des Eltern- und des
Schulerrates; Beschlussfassung Uber
diese Programme

Entscheidung Uber die Anwendung
des direkten oder des indirekten
Wahlsystems zur Wahl der Eltern- und
Schulervertreter in den Schulraft;
Festlegung der Wahimodalitaten
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Schulordnung, Disziplinarordnung und
Bewertung

Die Schul- und Disziplinarordnung sowie die derzeit geltenden
Bestimmungen und Reglements zur Bewertung an der GS Tartsch
finden sich zum Downloaden auf der Homepage der GS Tartsch /SSP
Mals.

Schulordnung fOr den Sprengel

Richtlinien fir den Schulalltag

Da die Verwendung der maskulinen und femininen Form  bei
Personenbezeichnungen den Lesefluss beeintrdchtigt, wird im vorliegenden
Dokument nur die maskuline Form verwendet. Selbstverstdndlich sind Schilerinnen
und Lehrerinnen in gleicher Weise angesprochen und gemeint.

Beaufsichtigung der Schuler

FUr alle nicht speziell angefUhrten Punkte gelten die Bestimmungen:
der Art. 28 und 34 der Verfassung,

die Art. 2043, 2047, 2048, 2050 , 2055, 2176 des ZGB,
des LG Nr. 20 vom 18. Oktober 1995

des Art. 61 des Gesetzes Nr. 312 vom 11.Juli 1980.

Die geltenden Bestimmungen des Dienstrechtes fUr Lehrpersonen sehen vor, dass
jeder Lehrer im Schulareal die Verantwortung und die Aufsichtspflicht zu jedem
Leitpunkt und fur alle Schiler mit tréagt.

Bei Unterrichtsbeginn

Die Schuler versammeln sich, wenn nicht anders vereinbart, im Schulhof.

FOnf Minuten vor Unterrichtsbeginn Ubernehmen alle Lehrpersonen, die in der
ersten Stunde Dienst leisten, die Aufsicht Gber die Schuler.

Beim Stundenwechsel

Die Stundenwechsel muUssen punktlich erfolgen. Lehrpersonen, die in der
folgenden Stunde Teamunterricht oder keinen Unterricht haben, bleiben so lange
in der Klasse, bis die Dienst habende Lehrperson eintrifft.
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In der Pause

Die Pause dauert 30 Minuten. Bei guter Witterung verbringen die Schuiler die Pause
im Freien. Kein Schuler darf unbeaufsichtigt in den Klassen zurUckbleiben. FOr
genesende Schuler wird in der Regel auf Antrag der Eltern ein Aufsichtsdienst
wdahrend der Pause im Schulhaus organisiert. Die Pause dient der Erholung und
Entspannung; deshalb ist den Schulern unter der Aufsicht der Lehrpersonen ein
verninftiges MaB an freier Bewegung zu gewdhren. Lehrpersonen, die die
Pausenaufsicht im Haus verrichten, mussen darauf achten, dass sich wdhrend der
Pause keine Schuler, die nicht aus besonderen Grunden die Erlaubnis haben in der
Klasse zu bleiben, in den Toiletten, in der Bibliothek, in den Gangen bzw. in den
Klassenrdumen aufhalten. Besondere Aufmerksamkeit muss auf die Fenster
gerichtet sein. Diese durfen aus Sicherheitsgrinden in Anwesenheit der Schuler nur
gekippt und ausschlieBlich in Anwesenheit der Lehrpersonen seitlich gedffnet
werden. Sind die Fenster geodffnet, durfen die Lehrpersonen die Klasse nicht
verlassen, solange sich noch Schuiler darin aufhalten.

Wdahrend der Pause darf kein Kind den Schulbereich verlassen.

FUr die Grundschule wird die Aufsicht wdhrend der Pause in der Regel einer
Lehrperson pro Klasse im Dienstplan zugeteilt. Die Dienst leistenden Lehrpersonen
beaufsichtigen jedoch alle Schuler, die sich im Schulhof aufhalten und sind
gemeinsam verantwortlich. Nach der Pause gehen die Schuler unter Aufsicht einer
Lehrperson geschlossen in die Klassen.

Wadhrend des Unterrichts

Lehrpersonen kdnnen einzelne Schiler mit Boteng&ngen fUr die Klasse oder zum
Arbeiten innerhalb des Schulhauses oder des Schulgebdudes beauftragen, wenn
dies dem einzelnen Schuiler zuzumuten ist. Dies geschieht im Sinne der Erziehung zur
Selbststndigkeit. Die Lehrperson ist in diesem Falle aber nicht von ihrer
Aufsichtspflicht entfbunden und tragt die Verantwortung.

FUr die Spezialrdume gelten eigene Benutzerordnungen. Die Fachlehrpersonen
weisen die Schiler auf die speziellen Verhaltensregeln in den Spezialrdumen hin
und machen sie mit allen VorsichtsmaBnahmen bekannt. Die Fachlehrpersonen
sind verpflichtet, sich Gber die gesetzlichen Bestimmungen im Zusammenhang mit
der Benutzung von Lehrmitteln durch die Schiler zu informieren (Werkzeuge,
Schneidemesser, Maschinen, Chemikalien....).

Bei Unterrichtsende

Nach Beendigung des Unterrichtes begleitet die Lehrperson der letzten Stunde die
Schuler bis zum Schulausgang. Die Aufsichtspflicht der Lehrpersonen endet, sobald
die Schuler das Schulhaus oder den Schulhof (falls es ein geschlossener Schulhof
ist) verlassen haben oder den Erziehungsberechtigten Ubergeben worden sind.
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Beim Nachmittagsunterricht
FUr den Nachmittagsunterricht gelten die gleichen Bestimmungen wie fUr den
Unterricht am Vormittag.

Fahrschuler
FUr die Fahrschiler beschlie8t der Schulrat wdhrend der Wartezeiten vor und nach
dem Unterricht geeignete erzieherische Tatigkeiten.

Schulausspeisung

Wenn der Unterricht auch am Nachmittag stattfindet, wird aus der Mittagspause
eine regelrechte Schulpause, was auch die notwendige Verpflichtung fOr das
Lehrpersonal nach sich zieht, fUr die Beaufsichtigung der Schuler Sorge zu tragen.
Der Direktor erstellt aufgrund der Vorschlédge der Lehrpersonen einen Dienstplan.

Abwesenheit der Schiler

Die Eltern muUssen die Abwesenheit vor Unterrichtsbeginn telefonisch der jeweiligen
Schulstelle melden. Bleibt ein Schiler dem Unterricht fern oder kommt er zu spét
zum Unterricht, so ist dies von den Eltern schriftlich zu rechtfertigen.

Voraussehbare  Absenzen von einem Tag sind vorher einem der
Klassenlehrer/Lernberater schriftlich mitzuteilen; |Gdngere Absenzen sind beim
Direktor zu beantragen.

Alle Absenzen sind im Klassenbuch zu vermerken.

Uber unentschuldigte Absenzen sind der Klassenrat und die Direktion zu
informieren, sowie eine Aussprache mit Schulern und Eltern zu fUhren.
Verspdtungen mussen begrindet und entschuldigt werden.

Fehlt ein Kind bis zu drei Tage aus Krankheits- oder anderen Grunden, so ist die
dafir vorgesehene Eigenerklarung (Mod. 1 od. 2) auszufillen und dem Kind
mitzuschicken. Was die Eigenerklarungen betrifft, zahlen nur die Schultage.

Samstag und Sonntag zahlen nicht.

Bei Krankheitsfallen, die mehr als drei Tage dauern, muss das arztliche Aftest (Mod.

4) vom Arzt ausgefullt und dem Kind mitgeschickt werden.

Schuler durfen das Schulgebdude wdhrend des Unterrichtes prinzipiell nur dann
verlassen, wenn sie von den Eltern oder Erziehungsberechtigten abgeholt werden.

In jedem anderen Fall ist die Genehmigung der Schulleitung einzuholen.
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Verzicht auf den Religionsunterricht

Die Eltern der Schuler haben das Recht, ihr Kind vom Religionsunterricht
abzumelden. Ein entsprechender Antrag muss zu Beginn eines Schuljahres gestellt
werden und gilt bis auf Widerruf. Sollte in diesen Stunden der Schuler auf Wunsch
der Eltern das Schulgebdude verlassen, so muUssen die Eltern schriftlich die volle
Verantwortung ubernehmen.

Befreiung von den Turnibungen

Auf Antrag der Eltern oder eines arztlichen Zeugnisses kann die Lehrperson oder
der Direktor den Schuler von den praktischen Turnubungen zeitweilig oder fur das
ganze Schuljahr befreien. Die befreiten Schiler mussen anwesend sein und als
Helfer in das Unterrichtsgeschehen eingebunden werden.

Lehrausgdnge/Schulausflige/Sporttage/Tage fir besondere Aktivitaten
Unterrichtsbegleitende Veranstaltungen sind Unterrichtsformen, bei denen die
Schuler innerhalb und auBerhalb des Schulareals unter der pddagogischen Leitung
und Verantwortung der Schule Tatigkeiten durchfGhren.

Unterrichtsbegleitende Veranstaltungen tragen dazu bei, den lehrplanmdaBigen
Unterricht durch unmittelbaren Kontakt mit der wirtschaftlichen, gesellschaftlichen
und kulturellen Wirklichkeit sowie durch direkte Beobachtungen der Natur zu
veranschaulichen, zu ergdnzen und zu vertiefen; sie regen auch zur kdrperlichen
ErtGchtigung und zur Pflege des GemeinschaftsgefUhls an.

Als unterrichtsbegleitende Veranstaltungen gelten: Lehrausgdnge, Lehrfahrten,
Lehrausfloge,  Wanderungen, Schulsporttage,  Projekttage, Schul-  und
Klassenpartnerschaften, Betriebspraktika, Schileraustausch.

Bei Bedarf und didaktischer Notwendigkeit wird der Unterricht auch ins Freie
verlegt.

Die Teilnahme an den Veranstaltungen ist fUr die Schuler verpflichtend. Nimmt ein
Schuler an den Lehrausgdngen einer Klasse nicht teil, wird er an diesem Tag einer
anderen Klasse zugewiesen.

Zutritt zu den Klassen

Jede Stdérung des Unterrichts ist strengstens untersagt. AuBenstehenden ist der
Zutritt zu den Klassen ohne Ermdachtigung der Direktion bzw. der Schulverwaltung
oder ohne vorhergehende Vereinbarung mit der Lehrperson nicht erlaubt.

Den Schulern ist auBerhalb der Unterrichtszeit der Zutritt zu den Klassen nur mit
Genehmigung einer Schulperson gestattet.

Unterrichtskirzungen
UnterrichtskUrzungen und Abweichungen vom gdngigen Stundenplan werden den
Eltern schriftlich mitgeteilt.
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Fallt die Heizung aus, so entscheidet der Amtsarzt oder der BUrgermeister Uber die
eventuelle Unterbrechung des Unterrichts.

Begegnung von Lehrpersonen und Eltern
Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist eine unerl@ssliche Voraussetzung fur eine
erfolgreiche Erziehungs- und Unterrichtstatigkeit in der Schule. Dabei werden
verschiedene Mdglichkeiten angeboten:

a) gemeinsame Sprechnachmittage

b) individuelle Sprechstunden der Lehrpersonen:
jede Lehrperson teilt den Eltern zu Beginn des Schuljahres mit, wann sie regelmdaBig
nach Vereinbarung zu sprechen ist.

c) schriftfiche Mitteilungen und Informationen:
fOr den laufenden Austausch von Informationen wird ein Mitteilungsheft gefihrt, in
das Lehrpersonen wie Eltern ihre Mitteilungen schreiben und sich die
Kenntnisnahme durch Unterschrift bestatigen lassen.

d) die Homepage der Schule:www.ssp-mals.it/gs-tartsch/

Bei Elternversammlungen zu Beginn des Schuljahres wird den Eltern, der von den
Lehrpersonen gemeinsam erstellte Unterrichtsplan vorgestellt und erldutert. Die
Eltern haben die Gelegenheit, Anderungswinsche und Vorschl&ge einzubringen.
Ebenso werden die Bildungsangebote und ErziehungsmaBnahmen mit den Eltern
besprochen. Die grundlegenden Lernziele und Erziehungsziele liegen auch jeder
Zeit zur Einsicht auf. In einem Schuljahr finden in der Regel zwei Sitzungen mit den
Elternvertretern statt. Zu diesen Sitzungen werden auch alle Eltern und
Erziehungsberechtigten der jeweiligen Klasse Uber das Mitteilungsheft schriftlich
eingeladen.

Die gewdhlten Elternverireter verfolgen gemeinsam mit den Lehrpersonen der
Klasse die Abwicklung des Unterrichtsplanes im Laufe des Jahres.

Schulerunfalle

Schuler sind auf dem Schulweg, in der Schule und bei allen schulischen
Veranstaltungen versichert. Verletzt sich ein Schdler, so ist sofort Hilfe zu leisten und
je nach Schwere des Falles sind MaBnahmen fUr eine geeignete darztliche
Versorgung zu treffen. Auf jeden Fall sind die Eltern und die Direktion umgehend
davon zu verstandigen.

Verhaltensregeln im Brandfalle

Im Falle eines Brandes, dessen AusmaB nicht abschdtzbar ist, ist von den
Lehrpersonen sofort die Nummer 115 anzurufen. Bei jeglicher Art von
Brandausbruch ist das gesamte Schulgebdude zu rGumen. Jede Schulergruppe
wird geschlossen durch die jeweils anwesende Lehrperson ins Freie begleitet.
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Dabei sind die vorgesehenen Fluchtwege zu benutzen, sofern diese nicht durch
Feuer oder Rauch versperrt sind. Sobald die Klassen/Gruppen sicher im Freien
angelangt sind, muss die Lehrperson die Schuiler der eigenen Klasse/Gruppe
abzdhlen. Fehlende Schiler muUssen sofort den Feuerwehrleuten gemeldet
werden, um entsprechende Suchaktionen aufnehmen zu kdnnen.

Sollten einzelne Schiler im WC- oder in KlassenrGumen verblieben sein, dann sollen
diese im Raum bei geschlossener TUr in Fensterndhe auf sich aufmerksam machen,
damit sie ehestens von der Feuerwehr bemerkt und Uber die Fenster in Sicherheit
gebracht werden kdnnen.

Die Schulstellenleiter bzw. die Schulverwaltung mussen Uber die Benutzung der
schulischen Raumlichkeiten informiert werden.

Haftung

Die Schule Ubernimmt fUr die im Schulhof abgestellten Fahrrédder und in den
Garderoben abgelegten KleidungsstUcke sowie fur die darin  verwahrten
Wertgegenstdnde keine Haffung.

Benutzung von Rdumen

FUr die BenUtzung der Turnhallen, der Bibliotheken und anderer Spezialrdume wird
ein Organisationsplan auf Schulebene erstellt.

Die Verwendung der Schulrdume fUr auBerschulische Zwecke wird von der
Direktion und von der Gemeinde genehmigt und geregelt.

Veroffentlichung der Akten

Jeder, der ein Recht oder ein gesetzmdBiges Interesse schiutzen will, kann auf
Antrag in die Akten der offentlichen Verwaltung Einsicht nehmen und Kopien
erhalten.

Die Akten der Mitbestimmungsgremien mit Ausnahme jener, die Einzelpersonen
betreffen, sind allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft zugdanglich.

Die Beschlisse der Gremien werden an der Anschlagtafel am Sitz der
Schuldirektion verodffentlicht.

Alle Verdffentlichungen an der Anschlagtafel im Schulgebdude bedurfen der
Genehmigung des Direktors bzw. des Schulleiters.

Verteilen von Werbematerial und Schriften

Werbung kommerzieller Art oder fUr politische Parteien und Gruppierungen Gber
die Schuler ist ausdrUcklich verboten.

Mitteilungen von Eltern an Eltern, die Uber die Schuler verteilt werden sollen,
mussen mit dem Direktor abgesprochen werden.
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Allgemeine Verhaltensregeln

>

Die Schuler sollen beim Verlassen des Schulgebdudes (Pause, Schulschluss)
angehalten werden, nicht zu laufen.

Die Lehrpersonen mussen die Schuler darauf aufmerksam machen, dass sie
keine Messer (Taschenmesser, Tapetenmesser u. dergl.) in ihren Schultaschen
bzw. Griffelschachteln mitfUhren durfen. Diese werden ihnen ohne Vorwarnung
abgenommen und der Vorfall der Schulleitung mitgeteilt. Tapetenmesser, die fur
den Unterricht gebraucht werden, mussen in einem nur fUr die Lehrpersonen
zugdnglichen Behdlter aufbewahrt werden. Sie durfen nur bei Gebrauch und
unter Aufsicht der Lehrpersonen benutzt werden.

Alle Gegenstédnde, die mit dem Unterricht nichts zu tun haben bzw. stérend
wirken, werden den Schilern abgenommen. Die betreffenden Lehrpersonen
entscheiden, wann diese zurUckerstattet werden.

Handys mussen wdhrend des Unterrichts abgeschaltet werden und in der
Schultasche bleiben.

Im gesamten Schulareal und bei schulbegleitenden Veranstaltungen sind das
Rauchen und das Trinken alkoholischer Getrdnke strengstens verboten.

Die Schuler sind angehalten, sich in der Schule, auf dem Schulweg, im Bus oder
im Zug hoéflich und rocksichtsvoll zu benehmen und die Schul- bzw.
Verkehrseinrichtungen zu schonen.
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Disziplinarordnung

1. Grundsdtze
Die Disziplinarordnung dient dazu, die Rechte der Schuler und aller Mitglieder der

Schulgemeinschaft zu sichern und das Leben und Lernen in der Gemeinschaft zu
fordern und zu regeln. Die Art des gegenseitigen Umgangs, auch und besonders
im Zusammenhang mit Erziehungs- und DisziplinarmaBnahmen, ist nicht nur von
hohem erzieherischem Wert und Ausdruck der gegenseitigen Wertschatzung,
sondern  Voraussetzung fur konstruktive, qualitétsvolle  Zusammenarbeit.
Erziehungsarbeit kann nur dann gelingen, wenn sie von allen Schulpartnern
gemeinsam getragen und verantwortet wird.

Erfolgreiches Lernen sefzt Mitarbeit, Konzenfration und in bestimmten
Unterrichtsphasen Ruhe und Ordnung voraus. Jeder Schuler trégt durch
ricksichtsvolles und korrektes Verhalten dazu bei, dass seine Mitschuler erfolgreich
lernen k&dnnen, auch wdhrend der unterrichtsbegleitenden Tatigkeiten. Schuiler
haben auch die Pflicht, sich Bewertungen und Priofungen zu stellen.

Bei der Umsetzung der Disziplinarordnung ist es von grundlegender Bedeutung,
dass der Schuler in seiner Persdnlichkeit und die Situation in ihrer Vielschichtigkeit,
Komplexitdt und Einzigartigkeit gesehen und berUcksichtigt wird, um die
bestmdglichen pddagogischen MaBnahmen treffen zu kdnnen.

Die allmahliche Ubernahme von Aufgaben und Verantwortung férdert den
Reifungsprozess des Schuilers und bereichert das Schulleben.

2. Folgende Verhaltensweisen gelten in unserem Sprengel als schwere
DisziplinarverstoBe

e aggressives und respektloses Verhalten anderen Personen gegenUber (wie:
mutwillig anderen koérperliche oder psychische Verletzungen zufUgen,
Beleidigungen, ...)

e Diebstahl

o mutwiliges Beschddigen, Zerstéren oder Beschmutzen von fremdem
Eigentum

e wiederholtes Nichteinhalten von Regeln und Missachtung von Vorschriften
(wie: die Schulordnung nicht einhalten, dauerndes Stdéren des Unterrichts,
sich selbst oder andere in gefdhrliche Situationen bringen, ...)

e fehlende Einsatzbereitschaft und Mitarbeit (wie: wiederholt Hausaufgaben
oder Schulmaterialien vergessen, Arbeitsverweigerung, UnpUnktlichkeit, ...)
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3. Sanktionen und MaBnahmen

DisziplinarmaBnahmen haben einen erzieherischen Zweck und zielen darauf ab,
das Verantwortungsbewusstsein zu stdrken; sie sollen zum korrekten Verhalten
innerhalb der Schulgemeinschaft zurickfUhren. DisziplinarmaBnahmen durfen die
Persdnlichkeit des Schulers nicht verletzen. Sie haben immer eine erzieherische
Zielsetzung, welche das Verantwortungsgefuhl des Schulers starkt und ihn zu
korrektem Verhalten hinfuhrt. Wenn maoglich sollen DisziplinarmaBnahmen in Bezug
zu den VerstdBen stehen. Die Eltern werden Uber Erziehungs- und
DisziplinarmaBnahmen informiert und es ist zielfUhrend, wenn die Eltern die
MaBnahmen der Schule unterstUtzen. ErziehungsmaBnahmen dorfen die
Leistungsbewertung nicht beeinflussen.

Folgende Erziehungs- und DisziplinarmaBnahmen finden Anwendung:

. Gesprache und Ermahnungen

o sinnvolle Strafarbeiten und andere Tatigkeiten

o Wiedergutmachung von Schdden (durch: Reinigen der beschmutzten
Gegenstdnde, Ersetzen der kaputten Gegenstdnde, .....)

. Ausschluss aus der Klassengemeinschaft (bei bestimmten Tatigkeiten wie
Lehrausgdngen, Lehrausfligen, besonderen Tatigkeiten, ...)

o Ausschluss von der Schulgemeinschaft (nur fOr die Mittelschule)

In Anbetracht der Rechte der Schiler werden folgende DisziplinarmaBnahmen
nicht in Betracht gezogen: kérperliche Strafen, Kollektivstrafen, BloBstellung,
DemuUtigung und Isolation.

4. Zustandigkeiten und Vorgangsweisen

Es ist Aufgabe jedes einzelnenKlassenrates, sich im Rahmen dieser
Disziplinarordnung Uber Erziehungs- und DisziplinarmaBnahmen Gedanken zu
machen, Vereinbarungen zu treffen und diese mit den Erziehungsberechtigten
und den Schilern zu besprechen. Im Rahmen dieser getroffenen Vereinbarungen
ist es dann Aufgabe jeder einzelnen Lehrperson, Gesprdche zu fUhren,
Ermahnungen auszusprechen, Strafaufgaben ZU geben, kleinere
Wiedergutmachungen festzusetzen. Bei schwerwiegenden und wiederholten
DisziplinarverstéBen, welche eine Benachrichtigung der Familie oder einen
Ausschluss von schulischen Tatigkeiten zur Folge haben, trifft der Klassenrat die
MaBnahmen in Abwesenheit der Elternvertreter, wenn der Schuiler nur von der
Klassengemeinschaft ausgeschlossen wird (in der Schule beaufsichtigt wird), in
Anwesenheit der Elternvertreter, wenn der Schuler von der Schulgemeinschaft
ausgeschlossen wird (nur Mittelschule). Diese MaBnahmen werden auch im
Protokoll oder im Lehrerregister vermerkt.
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Die Disziplinarordnung und die verschiedenen MaBnhnahmen werden auch in der
Klasse diskutiert. Vor der Verhdngung von DisziplinarmaBnahmen erhdlt der Schuler
immer die Gelegenheit, die Grunde fiUr sein Verhalten darzulegen. Die
MaBnahmen berUcksichtigen die personliche Lage des Schuilers, sollen dazu
dienen, dass der Schiler sein Fehlverhalten einsieht und sind als
Wiedergutmachung zu sehen. Eine freie MeinungsduBerung, welche korrekt und
ohne die Persdnlichkeit eines anderen zu verletzen vorgetragen wird, wird niemals
bestraft.

Gesprdche sind, je nach Schwere des Vergehens, auf verschiedenen Ebenen
anzusetzen: Gesprdche mit dem Schuler, mit der ganzen Klasse, mit den Eltern, mit
Fachleuten der verschiedenen Dienststellen.

5. Einspruch und Rekurse
Gegen DisziplinarmaBnahmen kdnnen die Erziehungsberechtigten bei der

schulinternen Schlichtungskommission Rekurs einreichen. Die
Schlichtungskommission entscheidet auf Anfrage von Betroffenen auch Uber
Streitfalle, die aus der Auslegung der Schilercharta oder der Disziplinarordnung
der Schulordnung entstanden sind.

6. Die Schlichtungskommission
Im Sprengel wird eine Schlichtungskommission eingerichtet. Die
Schlichtungskommission hat die Aufgabe, sich:

Q) mit Rekursen bezUglich verhdngter DisziplinarmaBnahmen und
b) mit  Anfragen Uber Streitfdlle bezOglich Auslegung und
Verletzungen der Schilercharta an der Schule
zu befassen und diesbezUglich Entscheidungen zu treffen.

Die Schlichtungskommission setzt sich wie folgt zusammen:

Die Schlichtungskommission besteht neben dem Schuldirektor aus mindestens zwei
Elternvertretern und mindestens zwei Lehrervertretern, wobei fUr jede Kategorie die
Vertretung der verschiedenen Schulstufen gewdhrleistet sein muss. FUr jedes
effektive Mitglied wird ein Ersatzmitglied der entsprechenden Kategorie und
Schulstufe gewahlt.

Den Vorsitz in der Schlichtungskommission hat ein Elternvertreter.

Die Kommission ist beschlussfdhig, wenn der Direktor oder sein Stellvertreter, ein
Elternvertreter und ein Lehrervertreter anwesend sind. Die Beschlussfassung erfolgt
mit  Stimmenmehrheit, Stimmenthaltungen sind nicht erlaubt. Wenn der
Schlichtungsfall in direktem Zusammenhang mit Schilern der eigenen Klasse oder
mit dem eigenen Kind steht, so ist eine Abwesenheit wegen Befangenheit
vorgesehen.
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Eltern, welche eine Eingabe an die Schlichtungskommission machen wollen, sollen
dies so schnell wie moglich tun, spatestens aber funf Tage nach Kenntnisnahme
der DisziplinarmaBnahme, des Auslegungsstreitfalles oder des Kldrungsgesprdches
mit den Lehrpersonen. In der Eingabe soll die Sachlage so genau wie mdglich
beschrieben werden und es soll auch festgehalten werden, welche Gespréche
diesbezUglich mit der Lehrperson, dem Klassenrat oder dem Direktor bereits gefGhrt
wurden.

Die Kommission wird sich so schnell wie moglich mit der Eingabe befassen,
spatestens aber innerhalb von funf Tagen (Schultagen) nach Versand der
Einlaodung. Die Kommission ftrifft sich in den RGumen der Schuldirektion und l1adt die
betroffenen Personen zu einem Gesprdch ein, um genugend Informationen zu
bekommen, einen Schlichtungsversuch zu unternehmen und eine Entscheidung
treffen zu kdnnen.

Die Amtsdauer der Schlichtungskommission betragt drei Jahre.

ZurUckgetretene oder ausgeschiedene Mitglieder werden vom Gremium ersetzt,
dem das Recht auf Namhaftmachung zusteht. Sind die Kandidatenlisten noch
nicht aufgebraucht, so rckt die Person mit den meisten Stimmen nach.
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Schuler- und Schulerinnencharta

Art. 1
Grundsatze

1. Die Schule ist eine Erziehungsgemeinschaft, in der die Schiler/innen Trager von
Rechten und Pflichten sind. Diese grunden auf der allgemeinen ErklGrung der
Menschenrechte, den internationalen Rechten des Kindes, der europdischen
Menschenrechtskonvention, der italienischen Verfassung, dem Autonomiestatut,
den staatlichen Gesetzen, den Landesgesetzen und der Schulgesetzgebung.

2. Rechte und Pflichten beziehen sich auf drei wesentliche Bereiche: Achtung
der Person und der Umwelt, Qualitat der Dienstleistung, Mitarbeit.

3. An der Wahrnehmung der in dieser Charta angefuhrten Rechte und Pflichten
wirken die Schuler/innen ihrem Alter gemaB mit.

4. Sowohl das Schulprogramm als auch die intferne Schulordnung orientieren sich
an den Bestimmungen und Grundsdtzen der Schuiler- und Schilerinnencharta.

5. Jeder/Jede Schuler/in wird Uber die Inhalte der internen Schulordnung der
eigenen Schule sowie Uber die geltende Schuiler- und SchuUlerinnencharta
informiert und erhdlt jeweils eine Kopie.

Art. 2
Achtung der Person und der Umwelt

1. Der/Die Schuler/in hat ein Recht auf Schutz und Férderung seiner/inrer personli-
chen, kulturellen, ethnischen und religidsen Identitat.

2. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf eine Erziehung, die auf der Achtung all
seiner/ihrer grundlegenden Rechte und Freiheiten von Seiten der Mitglieder der
Schulgemeinschaft beruht. Diese Rechte und Freiheiten werden in der
Schulgemeinschaft durch demokratisches und solidarisches Zusammenleben
und korrekte Umgangsformen verwirklicht, wobei auch Verschiedenheit als
Bereicherung zu sehen ist und zur Geltung kommen soll.
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3. Der/Die SchdUler/in hat das Anrecht auf Geheimhaltung der ihn/sie
betreffenden personenbezogenen Daten und personlichen Umstdnde; die
betreffenden Daten durfen ausschlieBlich dann verwendet werden, wenn sie fur
die BildungsmaBnahmen der Schule unerl&sslich sind.

4. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf eine gesunde, sichere, einladende
Umgebung und ebensolche menschliche Gemeinschaft. Diese erleichtern das
Lernen, die Begegnung und das Gesprdch untereinander und tragen zu einer
hohen Lebensqualitét in der Schule bei.

5. Der/Die SchuUler/in hat die Pflicht, die eigene und die Persdnlichkeit aller
anderen Mitglieder der Schulgemeinschaft zu achten und anzuerkennen.

6. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, Schulgebdude und Einrichtung der Schule als
persdnliches Gut und als gemeinsames Eigentum schonend zu behandeln.

7. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, akfiv mit den anderen Mitgliedern der
Schulgemeinschaft in der Schule und wdhrend der schulbegleitenden
Tatigkeiten zusammenzuarbeiten. Er/Sie hat die Pflicht, die Arbeit der
Lehrpersonen, des/der Schuldirektors/Schuldirektorin, des Verwaltungspersonals
als AusUbung ihrer beruflichen Aufgaben und Pflichten zu respektieren.

8. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, organisatorische Vorschriften und Sicherheits-
bestimmungen einzuhalten.

Art. 3
Qualitat der Dienstleistung

1. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf gute und effiziente Bildungsangebote,
Uber die er/sie sowie die Eltern oder Erziehungsberechtigten informiert
werden.Diese umfassen auch die erzieherische und didaktische Kontinuitat
zwischen den Schulstufen und innerhalb der Stufen.

2. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf eine Schule, die seinen/inren
individuellen Lern- und BildungsbedUrfnissen entspricht und die in Zeiteinteilung
und Methoden seinem/ihrem Lern- und Lebensrhythmus gerecht wird. Den
Schulern/Schulerinnen mit Behinderung und Lernschwierigkeiten sowie jenen mit
besonderen Begabungen wird spezielle Aufmerksamkeit gewidmet.
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3. Der/Die Schuler/in hat das Recht, sich alle Kenntnisse und Kompetenzen anzu-
eignen, die fUr ihn/sie als mUndige Menschen und Burger sowie fur die Ausubung
seines/ihres Berufs ndtig sind.

4. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf ein Bildungsangebot, welches — auch
unterstUtzt durch die neuesten Lernmittel und Technologien — den Lernprozess
und das Lernenlernen im Hinblick auf lebenslanges Lernen fordert. Zu diesem
Iweck werden die Kontakte zum beruflichen, sozialen und institutionellen Umfeld
der Schule erleichtert.

5. Der/Die SchuUler/in hat das Recht auf einen guten, zeitgemdBen und
effizienten Unterricht, der auf sprachliche Korrektheit Wert legt und dessen Ziele,
Inhalte und Methoden fur Schuler/innen und Eltern nachvollziehbar sind.

6. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf eine korrekte und transparente
Bewertung, deren Formen, Kriterien und Abldufe klar definiert und Eltern sowie
Schulern/Schilerinnen im Voraus bekannt gegeben werden. Die Bewertung
stUtzt sich auf vielfdltige Beobachtungselemente, ist zeitlich ausgewogen verteilt
und beruUcksichtigt den individuellen Lernprozess des/der Schilers/Schilerin unter
Einbeziehung der Selbstreflexion und der Selbsteinschatzung. Aus dieser Sicht
mussen Bewertungen umgehend erfolgen und bekannt gegeben werden.

7. Eltern volljghriger Schuler/innen erhalten weiterhin die Mitteilungen der Schule,
sofern sie nicht ausdrUcklich darauf verzichten oder sofern der/die Schuler/in dies
nicht schriftlich untersagt.

8. Der/Die Schuler/in hat das Recht, dass an Tagen unmittelbar nach Ferien,
Sonn- und Feiertagen keine mundlichen und schriftlichen Leistungskontrollen
stattfinden, auBer sie werden zwischen Schuilern/Schilerinnen und Lehrpersonen
im Voraus vereinbart. Hausaufgaben unterliegen dem Prinzip der Sinnhaftigkeit
und sind, wie die Leistungskontrollen, Uber die Woche verteilt. Hausaufgaben
Uber Feiertage, Wochenenden und Ferientage durfen nur aufgrund von Ver-
einbarungen zwischen Schulern/Schilerinnen und Lehrpersonen gegeben
werden.
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9. Der/Die Schuler/in und die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten habendas
Recht auf eine klare Information Uber die erzielten Lernfortschritte und allgemein
Uber den Schulerfolg. Sie durfenin die PrUfungsarbeiten und in den den/die
Schuler/in beftreffenden Teil des Registers Einsicht nehmen. Die Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten werden Uber die Lernfortschritte des/der SchU-
lers/Schulerin durch Elternsprechtage und individuelle Sprechstunden regelmdaBig
informiert. Die interne Schulordnung legt fest, wie und wann der/die Schuiler/in
und seine/ihre Eltern in der Zeit zwischen der

Bewertung am Ende des ersten Semesters und der Mitteillung Anfang Mai Uber
die gefdhrdete Versetzung Uber die auffallend geringe Leistung und Mitarbeit
informiert werden sollen.Sollte die Versetzung des/der Schulers/Schuilerin
gefdhrdet sein, erfolgt eine diesbezigliche Mittellung spatestens Anfang Mai.

10. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf ergdnzende und zus&tzliche Bildungs-
und Lernangebote.

11. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf persdnliche Hilfe, auch von Seiten
eigener Dienststellen, damit er/sie Orientierungshilfen for seine/inre Ent-
scheidungen bezUglich der schulischen und beruflichen Laufbahn sowie fUr ein
Leben in der Gemeinschaft erhdlt.

12. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, zur Erreichung der individuellen und
allgemeinen Bildungsziele im Rahmen seines/ihres Studienganges beizutragen,
indem er/sie punktlich und regelmdaBig den Unterricht und die schulischen Veran-
staltungen besucht und mit Einsatz lernt.

13. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, sich PrGfungen und Bewertungen zu stellen.

14. Der/Die Schdler/in darf sich nicht ohne Erlaubnis des/der Schuldirek-
tors/Schuldirektorin  oder dessen/deren Beauftragten vom Schulgeldnde
entfernen.

15. Dieinterne Schulordnung legtallgemeine Kriterien beziglich der Teilnahme an
offentlichen Kundgebungen wdhrend der Unterrichtszeit fest, aufgrund derer
der/die Schuldirektor/in die Teilnahme von Fall zu Fall nach Anhdéren des
Schuilerratesgenehmigt.
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16. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, im Falle einer Abwesenheit eine stichhaltige
Begrindung vorzulegen. Uber Abwesenheiten, welche vollj&hrige Schiler/innen
selbst rechtfertigen, kann die Familie informiert werden, mit der die Schule
weiterhin Kontakt pflegt.

Art. 4
Mitarbeit

1. Als Voraussetzung fur eine sinnvolle Mitarbeit hat der/die Schiler/in das Recht,
klar und umfassend Uber den Schulbetrieb, die Bildungs- und Unterrichtsziele, die
Lehrpldne, die Inhalte der einzelnen Fdcher, die Unterrichtsmethoden, die
SchulbUcher und allgemein Uber die Angebote, die ihn/sie beftreffen, auf
geeignete Art und Weise informiert zu werden.

2. Der/Die Schuler/in hat das Recht auf freie AuBerung seiner/ihrer persdnlichen
Meinung, die auch auf Schulebene durch geeignete Formen erhoben werden
kann. Er/Sie hat das Recht, Vorschlidge fUr das Schulprogramm, die
Schulordnung und die Organisation der Dienstleistungen der Schule zu duBern.

3. Der/Die Schuler/in hat das Recht, MeinungsduBerungen personlich oder in
Vertretung anderer Schuler/innen vorzubringen, wenn er/sie dies in korrekter
Form tut.

4. Der/Die Schuler/in hat das Recht, schrittweise und seinem/ihrem Alter
angemessen immer gréBere Verantwortung bei der Planung und Organisation
der Bildungsangebote zu Ubernehmen.

S. Der/Die Schuler/in hat das Recht, sich mit anderen
MitschUlern/Mitschulerinnen zu versammeln und dabei die RGume der Schule zu
benutzen, um Themen von schulischem Interesse zu besprechen; dabei sind die
Bestimmungen der jeweiligen Schulordnung einzuhalten.

6. Der/Die Schuler/in hat das Recht, die Verbindung mit der Schule aufrecht zu
erhalten, die eventuell Initiativen fir ehemalige Schuler/innen oder deren
Vereinigungen anbietet.

7. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, sich in demokratischer Weise am Schulleben
zu beteiligen, und sich dafUr einzusetzen, dass Meinungs- und Gedankenfreiheit
respektiert werden sowie jede Form von Gewalt und Vorurteil zurGckgewiesen
wird.
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8. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, schulische Bestimmungen und Verordnungen
sowie die von den zustdndigen Gremien gefassten Entscheidungen und die
Regeln des menschlichen Zusammenlebens zu beachten.

9. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, am demokratischen Leben der Schule mitzu-
wirken, indem er/sie sowohl personliche Verantwortung, als auch jene, die mit
der Vertretung in den verschiedenen Schulgremien verbunden ist, wahrnimmt.

10. Der/Die Schuler/in hat die Pflicht, RGume und Zeiten, welche ihnm/ihr von der

Schule fur Versammlungen zur Verfugung gestellt werden, in sinnvoller Weise zu
nutzen.
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