Wesentlicher Bestandteil des Schulratsbeschlusses Nr. 08 vom 18.10.2021

' : ” SCHULORDNUNG FUR DEN
h SPRENGEL

Schulsprengel Mals

Richtlinien fiir den Schulalltag

1. Beaufsichtigung der Schiiler:innen
Far alle nicht speziell angeflihrten Punkte gelten die Bestimmungen:
e der Art. 28 und 34 der Verfassung,
e die Art. 2043, 2047, 2048, 2050, 2055, 2176 des ZGB,
e des LG Nr. 20 vom 18. Oktober 1995, Mitbesimmungsgremien;
e des Art. 61 des Gesetzes Nr. 312 vom 11.]Juli 1980.

Die geltenden Bestimmungen des Dienstrechtes flir Lehrpersonen sehen vor,
dass jede Lehrperson im Schulareal die Verantwortung und die
Aufsichtspflicht zu jedem Zeitpunkt und flr alle Schiler:innen mittragt.

e Bei Unterrichtsbeginn
Die Schiuler:innen versammeln sich, wenn nicht anders vereinbart, im
Schulhof.
Die Fahrschiler:innen werden bis Unterrichtsbeginn beaufsichtigt.
Finf Minuten vor Unterrichtsbeginn Ubernehmen alle Lehrpersonen, die in
der ersten Stunde Dienst leisten, die Aufsicht Uber die Schiler:innen.

e Beim Stundenwechsel
Die Stundenwechsel miuissen punktlich erfolgen. Lehrpersonen, die in der
folgenden Stunde Teamunterricht oder keinen Unterricht haben, bleiben so
lange in der Klasse, bis die Dienst habende Lehrperson eintrifft.

e In der Pause

Die Pause dauert 15 oder 20 Minuten. Bei guter Witterung verbringen die
Schuiler:innen die Pause im Freien. Keine Schiler:iinnen durfen
unbeaufsichtigt in den Klassen zurlckbleiben. Fir genesende Schuler:innen
wird in der Regel auf Antrag der Eltern ein Aufsichtsdienst wahrend der
Pause im Schulhaus organisiert. Die Pause dient der Erholung und
Entspannung; deshalb ist den Schiler:innen unter der Aufsicht der
Lehrpersonen ein verniunftiges MaBl an freier Bewegung zu gewahren.
Lehrpersonen, die die Pausenaufsicht im Haus verrichten, muissen darauf
achten, dass sich wahrend der Pause keine Schiler:innen, die nicht aus
besonderen Grinden die Erlaubnis haben in der Klasse zu bleiben, in den
Toiletten, in der Bibliothek, in den Gangen bzw. in den Klassenraumen
aufhalten. Besondere Aufmerksamkeit muss auf die Fenster gerichtet sein.
Diese durfen aus Sicherheitsgrinden in Anwesenheit der Schiler:innen nur
gekippt und ausschlieBlich in Anwesenheit der Lehrpersonen seitlich gedffnet
werden. Sind die Fenster gedffnet, durfen die Lehrpersonen die Klasse nicht
verlassen, solange sich noch Schiiler:innen darin aufhalten.

Wahrend der Pause darf kein Kind den Schulbereich verlassen.
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Fur die Grundschule wird die Aufsicht wahrend der Pause in der Regel einer
Lehrperson pro Klasse im Dienstplan zugeteilt. Die dienst leistenden
Lehrpersonen beaufsichtigen jedoch alle Schiiler:innen, die sich im Schulhof
aufhalten und sind gemeinsam verantwortlich. Nach der Pause gehen die
Schuler:innen unter Aufsicht einer Lehrperson geschlossen in die Klassen.

In der Mittelschule sorgt die Lehrperson der Unterrichtsstunde vor der Pause
daftr, dass alle Schiler:innen den Klassenraum verlassen. Die Aufsicht
wahrend der Pause Ubernehmen die daflir beauftragten Lehrpersonen im
Schulhaus und im Schulhof. Am Ende der Pause sorgen sie flr ein
geordnetes Eintreten in das Schulgebdaude. Die Lehrperson, die nach der
Pause Unterricht hat, erwartet die Schuler:innen in der Klasse. Bei Regen
Ubernehmen die Lehrpersonen, die vor der Pause Unterricht haben, die
Pausenaufsicht in den Gangen vor den Klassen. Ein Wechsel zwischen den
Stockwerken ist untersagt.

e Wahrend des Unterrichts

Lehrpersonen kénnen einzelne Schiler:innen mit Botengangen fir die Klasse
oder zum Arbeiten innerhalb des Schulhauses oder des Schulgebaudes
beauftragen, wenn dies den einzelnen Schiler:innen zuzumuten ist. Dies
geschieht im Sinne der Erziehung zur Selbststandigkeit. Die Lehrperson ist in
diesem Falle aber nicht von ihrer Aufsichtspflicht entbunden und tragt die
Verantwortung.

Fir die Spezialrdume gelten eigene  Benutzerordnungen. Die
Fachlehrpersonen weisen die Schiuiler:innen auf die speziellen
Verhaltensregeln in den Spezialrdumen hin und machen sie mit allen
VorsichtsmaBnahmen bekannt. Die Fachlehrpersonen sind verpflichtet, sich
Uber die gesetzlichen Bestimmungen im Zusammenhang mit der Benutzung
von Lehrmitteln durch die Schiuiler:innen zu informieren (Werkzeuge,
Schneidemesser, Maschinen, Chemikalien....).

e NEU: Bei Videokonferenzen
Bei Videokonferenzen ist es strengstens verboten, Aufnahmen von
Lehrpersonen, Mitschiler:innen und anderen anwesenden Personen zu
machen. An den Videokonferenzen nehmen ausschlieBlich die eingeladenen
Schiuler:innen teil. Ob Videokonferenzen aufgenommen werden, entscheiden
die Lehrpersonen/Referent:innen.
VerstoBe in diesem Bereich kdnnen rechtliche Folgen haben.

¢ Bei Unterrichtsende
Nach Beendigung des Unterrichtes begleitet die Lehrperson der letzten
Stunde die Schiler:innen bis zum Schulausgang. Die Aufsichtspflicht der
Lehrpersonen endet, sobald die Schiler:innen das Schulhaus oder den
Schulhof (falls es ein geschlossener Schulhof ist) verlassen haben oder den
Erziehungsberechtigten Ubergeben worden sind.

e Beim Nachmittagsunterricht
Fir den Nachmittagsunterricht gelten die gleichen Bestimmungen wie fir
den Unterricht am Vormittag.
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2.

Fahrschiiler:innen
Fir die Fahrschiler:innen beschlieBt der Schulrat wahrend der Wartezeiten vor
und nach dem Unterricht geeignete erzieherische Tatigkeiten.

Schulausspeisung

Wenn der Unterricht auch am Nachmittag stattfindet, wird aus der
Mittagspause eine regelrechte Schulpause, was auch die notwendige
Verpflichtung flr das Lehrpersonal nach sich zieht, fir die Beaufsichtigung der
Schiler:innen Sorge zu tragen. Der/die Direktor:in erstellt aufgrund der
Vorschlage der Lehrpersonen einen Dienstplan.

Abwesenheit der Schiiler:innen

Die Eltern miussen die Abwesenheit vor Unterrichtsbeginn telefonisch der
jeweiligen Schulstelle oder im digitalen Register melden. Bleiben Schiiler:innen
dem Unterricht fern oder kommen zu spat zum Unterricht, so ist dies von den
Eltern schriftlich zu rechtfertigen.

Voraussehbare Absenzen von einem Tag sind vorher einem/einer der
Klassenlehrpersonen/Lernberater:innen schriftlich mitzuteilen; langere
Absenzen sind bei dem/der Direktor:in zu beantragen.

Alle Absenzen sind im digitalen Register zu vermerken.

Uber unentschuldigte Absenzen sind der Klassenrat und die Direktion zu
informieren, sowie eine Aussprache mit Schiler:innen und Eltern zu flhren.
Verspatungen mussen begrindet und entschuldigt werden.

Schuiler:innen dlrfen das Schulgebaude wahrend des Unterrichtes prinzipiell
nur dann verlassen, wenn sie von den Eltern oder Erziehungsberechtigten
abgeholt werden. In jedem anderen Fall ist die Genehmigung der Schulleitung
einzuholen.

Verzicht auf den Religionsunterricht

Die Eltern der Schiler:innen haben das Recht, ihr Kind vom Religionsunterricht
abzumelden. Ein entsprechender Antrag muss zu Beginn eines Schuljahres
gestellt werden und gilt bis auf Widerruf.

NEU: Folgende Alternativen zum Religionsunterricht sind mdglich:
Alternativunterricht, selbststandiges Arbeiten unter Aufsicht, spaterer
Unterrichtsbeginn oder Verlassen des Schulareals.

6. Befreiung von den Turniibungen

Auf Antrag der Eltern oder eines arztlichen Zeugnisses kann die Lehrperson
oder der/die Direktor:in Schuler:innen von den praktischen Turnlibungen
zeitweilig oder flr das ganze Schuljahr befreien. Die befreiten Schiler:innen
mussen anwesend sein und als Helfer:innen in das Unterrichtsgeschehen
eingebunden werden.
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7.

10.

Lehrausgange/Schulausfliige/Sporttage/Tage fur

besondere Aktivitaten

Unterrichtsbegleitende Veranstaltungen sind Unterrichtsformen, bei denen die
Schiler:innen innerhalb und auBerhalb des Schulareals unter der
padagogischen Leitung und Verantwortung der Schule Tatigkeiten
durchfthren.

Unterrichtsbegleitende Veranstaltungen tragen dazu bei, den lehrplanmaBigen
Unterricht durch unmittelbaren Kontakt mit der wirtschaftlichen,
gesellschaftlichen und kulturellen Wirklichkeit sowie durch direkte
Beobachtungen der Natur zu veranschaulichen, zu erganzen und zu vertiefen;
sie regen auch zur koérperlichen Ertichtigung und zur Pflege des
Gemeinschaftsgefihls an.

Als unterrichtsbegleitende  Veranstaltungen gelten: Lehrausgange,
Lehrfahrten, Lehrausflige, Wanderungen, Schulsporttage, Projekttage, Schul-
und Klassenpartnerschaften, Betriebspraktika, Schiileraustausch.

Die Teilnahme an den Veranstaltungen ist flr die Schiler:innen verpflichtend.
Nehmen einzelne Schiler:innen an den Lehrausgangen einer Klasse nicht teil,
werden sie an diesem Tag einer anderen Klasse zugewiesen.

Zutritt zu den Klassen

Jede Storung des Unterrichts ist strengstens untersagt. AuBenstehenden ist
der Zutritt zu den Klassen ohne Ermachtigung der Direktion bzw. der
Schulverwaltung oder ohne vorhergehende Vereinbarung mit der Lehrperson
nicht erlaubt.

Den Schiler:innen ist auBerhalb der Unterrichtszeit der Zutritt zu den Klassen
nur mit Genehmigung einer Schulperson gestattet.

Unterrichtskiirzungen

Unterrichtsklirzungen und Abweichungen vom gangigen Stundenplan werden
den Eltern schriftlich mitgeteilt.

Fallt die Heizung aus, entscheiden der/die Amtsarzt/arztin oder der/die
Blrgermeister:in Uber die eventuelle Unterbrechung des Unterrichts.

Begegnung von Lehrpersonen und Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist eine unerlassliche Voraussetzung fur
eine erfolgreiche Erziehungs- und Unterrichtstatigkeit in der Schule. Dabei
werden verschiedene Méglichkeiten angeboten:

a) gemeinsame Sprechnachmittage

b) individuelle Sprechstunden der Lehrpersonen:
jede Lehrperson teilt den Eltern zu Beginn des Schuljahres mit, wann sie
regelmaBig nach Vereinbarung zu sprechen ist.

c) schriftliche Mitteilungen und Informationen:
NEU: flr den laufenden Austausch von Informationen nutzen wir das
Mitteilungssystem des digitalen Registers

d) die Homepage der Schule: www.ssp-mals.it

Bei Elternversammlungen zu Beginn des Schuljahres wird den Eltern, der
von den Lehrpersonen gemeinsam erstellte Unterrichtsplan vorgestellt und
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erldutert. Die Eltern haben die Gelegenheit, Anderungswiinsche und
Vorschlage einzubringen. Ebenso werden die Bildungsangebote und
ErziehungsmaBnahmen mit den Eltern besprochen. Die grundlegenden
Lernziele und Erziehungsziele liegen auch jeder Zeit zur Einsicht auf. In
einem Schuljahr finden in der Regel zwei Sitzungen mit den
Elternvertreter:innen statt. Zu diesen Sitzungen werden auch alle Eltern und
Erziehungsberechtigten der jeweiligen Klasse (ber das Mitteilurgsheft
digitale Register schriftlich eingeladen.

Die gewahlten Elternvertreter:innen verfolgen gemeinsam mit den
Lehrpersonen der Klasse die Abwicklung des Unterrichtsplanes im Laufe des
Jahres.

11. Unfalle von Schiiler:innen
Schuiler:innen sind auf dem Schulweg, in der Schule und bei allen
schulischen Veranstaltungen versichert. Verletzt sich ein/e Schuler:in, so ist
sofort Hilfe zu leisten und je nach Schwere des Falles sind MaBnahmen fir
eine geeighete arztliche Versorgung zu treffen. Auf jeden Fall sind die Eltern
und die Direktion umgehend davon zu verstandigen.

12. Verhaltensregeln im Brandfalle
Im Falle eines Brandes, dessen AusmaB nicht abschatzbar ist, ist von den
Lehrpersonen sofort die Nummer 112 anzurufen. Bei jeglicher Art von
Brandausbruch ist das gesamte Schulgebdaude zu raumen. Die Schiler:innen
werden gruppenweise durch die jeweils anwesende Lehrperson ins Freie
begleitet. Dabei sind die vorgesehenen Fluchtwege zu benutzen, sofern diese
nicht durch Feuer oder Rauch versperrt sind. Sobald die Klassen/Gruppen
sicher im Freien angelangt sind, muss die Lehrperson die Schiler:innen der
eigenen Klasse/Gruppe abzahlen. Fehlende Schiler:innen missen sofort den
Feuerwehrleuten gemeldet werden, um entsprechende Suchaktionen
aufnehmen zu kénnen.
Sollten einzelne Schiler:innen im WC- oder in Klassenrdumen verblieben
sein, dann sollen diese im Raum bei geschlossener Tir in Fensternahe auf
sich aufmerksam machen, damit sie ehestens von der Feuerwehr bemerkt
und Uber die Fenster in Sicherheit gebracht werden kénnen.
Die Schulstellenleiter:innen bzw. die Schulverwaltung mdissen (ber die
Benutzung der schulischen Raumlichkeiten informiert werden.

13. Haftung

Die Schule Ubernimmt flr die im Schulhof abgestellten Fahrrader und in den
Garderoben abgelegten Kleidungsstlicke sowie flr die darin verwahrten
Wertgegenstande keine Haftung.

14. Beniitzung von Raumen
Fir die Benltzung der Turnhallen, der Bibliotheken und anderer
Spezialraume wird ein Organisationsplan auf Schulebene erstelit.
Die Verwendung der Schulrdume fur auBerschulische Zwecke wird von der
Direktion und von der Gemeinde genehmigt und geregelt.
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15. Veroffentlichung der Akten

Jeder, der ein Recht oder ein gesetzmaBiges Interesse schutzen will, kann
auf Antrag in die Akten der offentlichen Verwaltung Einsicht nehmen und
Kopien erhalten.

Die Akten der Mitbestimmungsgremien mit Ausnahme jener, die
Einzelpersonen betreffen, sind allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft
zuganglich.

Die Beschliisse der Gremien werden an der Anschlagtafel am Sitz der
Schuldirektion veréffentlicht.

Alle Verdffentlichungen an der Anschlagtafel im Schulgebdaude bedlrfen der
Genehmigung des Direktors bzw. des Schulleiters.

16. Verteilen von Werbematerial und Schriften
Werbung kommerzieller Art oder flr politische Parteien und Gruppierungen
Uber die Schuler:innen ist ausdricklich verboten.
Mitteilungen von Eltern an Eltern, die Uber die Schiler:innen verteilt werden
sollen, missen mit der Direktion abgesprochen werden.

17. Allgemeine Verhaltensregeln

e Die Schiler:innen sollen beim Verlassen des Schulgebdudes (Pause,
Schulschluss) angehalten werden, nicht zu laufen.

e Die Lehrpersonen miussen die Schuler:innen darauf aufmerksam machen,
dass sie keine Messer (Taschenmesser, Tapetenmesser u. dergl.) in ihren
Schultaschen bzw. Griffelschachteln mitfihren dirfen. Diese werden ihnen
ohne Vorwarnung abgenommen und der Vorfall der Schulleitung
mitgeteilt. Tapetenmesser, die fir den Unterricht gebraucht werden,
mussen in einem nur flr die Lehrpersonen zuganglichen Behalter
aufbewahrt werden. Sie dirfen nur bei Gebrauch und unter Aufsicht der
Lehrpersonen benutzt werden.

e Alle Gegenstande, die mit dem Unterricht nichts zu tun haben bzw.
storend wirken, werden den Schiler:innen abgenommen. Die betreffenden
Lehrpersonen entscheiden, wann diese zurlickerstattet werden.

e Handys mussen wahrend des Unterrichts abgeschaltet werden und in der
Schultasche bleiben.

e Im gesamten Schulareal und bei schulbegleitenden Veranstaltungen sind
das Rauchen und das Trinken alkoholischer Getranke strengstens
verboten.

e Die Schiler:innen sind angehalten, sich in der Schule, auf dem Schulweg,
im Bus oder im Zug hdéflich und rucksichtsvoll zu benehmen und die Schul-
bzw. Verkehrseinrichtungen zu schonen.
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Disziplinarordnung

1. Grundsatze

Die Disziplinarordnung dient dazu, die Rechte der Schiler:innen und aller
Mitglieder der Schulgemeinschaft zu sichern und das Leben und Lernen in der
Gemeinschaft zu fordern und zu regeln. Die Art des gegenseitigen Umgangs,
auch und besonders im Zusammenhang mit Erziehungs- und
DisziplinarmaBnahmen, ist nicht nur von hohem erzieherischem Wert und
Ausdruck der gegenseitigen Wertschatzung, sondern Voraussetzung flr
konstruktive, qualitatsvolle Zusammenarbeit. Erziehungsarbeit kann nur dann
gelingen, wenn sie von allen gemeinsam getragen und verantwortet wird.

Erfolgreiches Lernen setzt Mitarbeit, Konzentration und in bestimmten
Unterrichtsphasen Ruhe und Ordnung voraus. Jede/r einzelne Schiuler:in tragt
durch rucksichtsvolles und korrektes Verhalten dazu bei, dass seine
Mitschiler:innen  erfolgreich lernen kénnen, auch wahrend der
unterrichtsbegleitenden Tatigkeiten. Schiiler:innen haben auch die Pflicht, sich
Bewertungen und Prifungen zu stellen.

Bei der Umsetzung der Disziplinarordnung ist es von grundlegender
Bedeutung, dass die Schuler:innen in ihrer Persdnlichkeit und die Situationen
in ihrer Vielschichtigkeit, Komplexitat und Einzigartigkeit gesehen und
berlcksichtigt werden, um die bestmdglichen padagogischen MaBnahmen
treffen zu kdnnen.

Die allméhliche Ubernahme von Aufgaben und Verantwortung férdert den
Reifungsprozess der Schiler:innen und bereichern das Schulleben.

2. Folgende Verhaltensweisen gelten in unserem
Sprengel als schwere DisziplinarverstoBBe

e aggressives und respektloses Verhalten anderen Personen gegentber (wie:
mutwillig anderen koérperliche oder psychische Verletzungen zuflgen,
Beleidigungen, ...)

e Diebstahl

e mutwilliges Beschadigen, Zerstéren oder Beschmutzen von fremdem
Eigentum

e wiederholtes Nichteinhalten von Regeln und Missachtung von Vorschriften
(wie: die Schulordnung nicht einhalten, dauerndes Stéren des Unterrichts,
sich selbst oder andere in gefahrliche Situationen bringen, ...)

o fehlende Einsatzbereitschaft und Mitarbeit (wie: wiederholt Hausaufgaben
oder Schulmaterialien vergessen, Arbeitsverweigerung, Unpinktlichkeit, ...)
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3.

Sanktionen und MaB3nahmen

DisziplinarmaBnahmen haben einen erzieherischen Zweck und zielen darauf
ab, das Verantwortungsbewusstsein zu starken; sie sollen zum korrekten
Verhalten innerhalb der Schulgemeinschaft zurtckfahren.
DisziplinarmaBnahmen dirfen die Persénlichkeit der Schiler:innen nicht
verletzen. Sie haben immer eine erzieherische Zielsetzung, welche das
Verantwortungsgeflihl der Schiler:innen starkt und sie zu korrektem Verhalten
hinfihrt. Wenn mdglich sollen DisziplinarmaBnahmen in Bezug zu den
VerstoBen stehen. Die Eltern werden uber Erziehungs- und
DisziplinarmaBnahmen informiert und es ist zielfUihrend, wenn die Eltern die
MaBnahmen der Schule unterstitzen. ErziehungsmaBnahmen dirfen die
Leistungsbewertung nicht beeinflussen.

Folgende Erziehungs- und DisziplinarmaBnahmen finden Anwendung:

e Gesprache und Ermahnungen

¢ sinnvolle Strafarbeiten und andere Tatigkeiten

e Wiedergutmachung von Schaden (durch: Reinigen der beschmutzten
Gegenstande, Ersetzen der kaputten Gegenstande, ..... )

e Ausschluss aus der Klassengemeinschaft (bei bestimmten Tatigkeiten wie
Lehrausgangen, Lehrausfligen, besonderen Tatigkeiten, ...)

e Ausschluss vom weiteren Besuch zusatzlicher Angebote
(Ganztagesgruppe/GTG, Hausaufgabenhilfe, Wahlfacher, Mensa)

e Ausschluss von der Schulgemeinschaft (nur fur die Mittelschule)
In Anbetracht der Rechte der Schileriinnen werden folgende
DisziplinarmaBnahmen nicht in Betracht gezogen: koérperliche Strafen,
Kollektivstrafen, BloBstellung, Demutigung und Isolation.

Zustandigkeiten und Vorgangsweisen

Es ist Aufgabe jedes einzelnen Klassenrates, sich im Rahmen dieser
Disziplinarordnung Uber Erziehungs- und DisziplinarmaBnahmen Gedanken zu
machen, Vereinbarungen zu treffen und diese mit den Erziehungsberechtigten
und den Schiler:innen zu besprechen. Im Rahmen dieser getroffenen
Vereinbarungen ist es dann Aufgabe jeder einzelnen Lehrperson, Gesprache zu
fUhren, Ermahnungen auszusprechen, Strafaufgaben zu geben, kleinere
Wiedergutmachungen festzusetzen. Bei schwerwiegenden und wiederholten
DisziplinarverstéBen, welche eine Benachrichtigung der Familie oder einen
Ausschluss von schulischen Tatigkeiten zur Folge haben, trifft der Klassenrat
die MaBnahmen in Abwesenheit der Elternvertreter:innen, wenn die
Schuler:innen nur von der Klassengemeinschaft ausgeschlossen werden (in der
Schule beaufsichtigt werden), in Anwesenheit der Elternvertreter:innen, wenn
die Schiler:innen von der Schulgemeinschaft ausgeschlossen werden (nur
Mittelschule).

Bei schwerwiegenden und bei wiederholten DisziplinarverstéBen in der GTG
trifft das GTG-Team die MaBnahmen. Bei schwerwiegenden VerstéBen wahrend
zusatzlicher  schulischer  Angebote und  Wahlfachern werden die
Erziehungsberechtigten umgehend von der Lehrperson verstandigt und die
Schuler:innen vom weiteren Besuch ausgeschlossen.

Diese MaBnahmen werden auch im Protokoll oder im Register vermerkt.

Die Disziplinarordnung und die verschiedenen MaBnahmen werden auch in der
Klasse diskutiert. Vor der Verhangung von DisziplinarmaBnahmen erhalten die
8
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Schuiler:innen immer die Gelegenheit, die Grinde fur ihr Verhalten darzulegen.
Die MaBnahmen berlcksichtigen die personliche Lage der Schuler:innen, sollen
dazu dienen, dass die Schiler:innen ihr Fehlverhalten einsehen und sind als
Wiedergutmachung zu sehen. Eine freie MeinungsdauBerung, welche korrekt
und ohne die Persdnlichkeit anderer zu verletzen vorgetragen wird, wird
niemals bestraft.

Gesprache sind, je nach Schwere des Vergehens, auf verschiedenen Ebenen
anzusetzen: Gesprache mit einzelnen Schiler:innen, mit der ganzen Klasse,
mit den Eltern, mit Fachleuten der verschiedenen Dienststellen.

5. Einspruch und Rekurse
Gegen DisziplinarmaBnahmen kdnnen die Erziehungsberechtigten bei der
schulinternen Schlichtungskommission Rekurs einreichen. Die
Schlichtungskommission entscheidet auf Anfrage von Betroffenen auch Uber
Streitfalle, die aus der Auslegung der Schiler:innencharta oder der
Disziplinarordnung der Schulordnung entstanden sind.

6. Die Schlichtungskommission

Im Sprengel wird eine Schlichtungskommission eingerichtet. Die
Schlichtungskommission hat die Aufgabe, sich:
a) mit Rekursen bezliglich verhangter DisziplinarmaBnahmen und
b) mit Anfragen Uber Streitfdlle bezlglich Auslegung und Verletzungen der
Schiiler:innencharta an der Schule zu befassen und diesbezliglich Entscheidungen zu
treffen.
Die Schlichtungskommission setzt sich wie folgt zusammen:
Die Schlichtungskommission besteht neben dem/der Schuldirektor:in aus mindestens zwei
Elternvertreter:innen und mindestens zwei Lehrervertretern, wobei flir jede Kategorie die
Vertretung der verschiedenen Schulstufen gewahrleistet sein muss. Flr jedes effektive
Mitglied wird ein Ersatzmitglied der entsprechenden Kategorie und Schulstufe gewahlt.
Den Vorsitz in der Schlichtungskommission hat ein/e Elternvertreter:in.
Die Kommission ist beschlussfahig, wenn der/die Direktor:in oder Stellvertreter:in, ein/e
Elternvertreter:in und eine Vertretung der Lehrpersonen anwesend sind. Die
Beschlussfassung erfolgt mit Stimmenmehrheit, Stimmenthaltungen sind nicht erlaubt.
Wenn der Schlichtungsfall in direktem Zusammenhang mit Schiler:innen der eigenen
Klasse oder mit dem eigenen Kind steht, so ist eine Abwesenheit wegen Befangenheit
vorgesehen.
Eltern, welche eine Eingabe an die Schlichtungskommission machen wollen, sollen dies so
schnell wie mdglich tun, spatestens aber finf Tage nach Kenntnisnahme der
DisziplinarmaBnahme, des Auslegungsstreitfalles oder des Klarungsgespraches mit den
Lehrpersonen. In der Eingabe soll die Sachlage so genau wie mdéglich beschrieben werden
und es soll auch festgehalten werden, welche Gesprache diesbezliglich mit der
Lehrperson, dem Klassenrat oder dem/der Direktor:in bereits gefiihrt wurden.
Die Kommission wird sich so schnell wie mdglich mit der Eingabe befassen, spatestens
aber innerhalb von finf Tagen (Schultagen) nach Versand der Einladung. Die Kommission
trifft sich in den Raumen der Schuldirektion und |adt die betroffenen Personen zu einem
Gesprach ein, um gentigend Informationen zu bekommen, einen Schlichtungsversuch zu
unternehmen und eine Entscheidung treffen zu kénnen.
Die Amtsdauer der Schlichtungskommission betragt drei Jahre.
Zurlckgetretene oder ausgeschiedene Mitglieder werden vom Gremium ersetzt, dem das
Recht auf Namhaftmachung zusteht. Sind die Kandidatenlisten noch nicht aufgebraucht,
so ruckt die Person mit den meisten Stimmen nach.



